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Hovedavtale for duodjinzringen

Inngitt mellom Sametinget og duodjiotganisasjonene
Landsotganisasjonen Samiid Duodji og Duojariid ealdhussearvi

29. mars 2005, med endringer av 19. mars 2007



Hovedavtale for duodjinasringen

Inngitt mellom Sametinget og duodjiorganisasjonene Landsorganisasjonen Sarniid Duodii og Duojariid
ealdhussearvi 29. mars 2005, med endringer av 19. mars 2007. Endringene trer i kraft fra 01.01.2008.

§1.

Partene i denne avtalen er pd den ene siden Sametinget og pa den andre siden Landsorganisasjonen Samiid
Duodji og Duojariid ealihussearvi. Som grunnlag skal organisasjonene stille felles krav og utarbeide et
telles dokument.

Andre vesentlige neringsorganisasjoner kan be om 4 bli konsultert av Landsorganisasjonen Samiid Duodji
og/eller Duojiriid calihussearvi forut for forhandlingene nevnt i § 2.

§2.

Partene skal fore forhandlinger om en lopende nzringsavtale for duodji med tiltak som tar sikte paen
utvikling av nzringen i samsvar med de politiske mil og retmingslinjer for nzringen som er til enhver tid
vedtatt 1 Sametinget.

§3.

Ingen bestemmelser som medferer ekonomiske forpliktelser for Sametinget er gyldig for nedvendige
vedtak er truffet av Sametinget i plenum, og avtalen kan bare omfatte omrider som er innenfor
Sametingets kompetanseomride.

§ 4.

Til 4 fere forhandlinger etter § 2 oppnevner hver av partene et forhandlingsutvalg p4 inntil 4 medlemmer.
Otganisasjonenes forhandlingsutvalg bestir av inntil to medlemmer fra hver av organisasjonene. Leder av
Sametingets forhandlingsutvalg, eller dennes stedfortredet, leder forhandlingene. Forhandlingsutvalgene
kan tilkalle ridgivere.

§ 5.
Perioden for nztingsavtalen for duodji er ett ir. Perioden for duodjiavtalen starter 1. januar. Avtalefor-
handlingene skal starte senest 15. august og vare avsluttet innen 1. oktober iret for avtaleperioden.

§ 6.

Forhandlingene skal ta utgangspunkt i en felles beskrivelse av naringens skonomiske situasjon. Til 4
foresti denne beskrivelsen skal det oppnevnes et utvalg for duodjinzringen. Hver av partene oppnevner 2
medlemmer. Sametinget, i samrdd med Landsorganisasjonen Simiid Duodiji og Duojanid ealihussearvi,
oppnevner i tillegg leder. Utvalget velges for 3 ir av gangen.

Sametingets administrasjon skal vare utvalgets sekretariat.

§7.

For fothandlingene starter den 15. august skal det foreligge et oppdatert register over alle som er berettiget
til stotte i henhold til neringsavtalen. Medlemskap i dette registeret baseres pi seknad fra hver enkelt
utever, og hver enkelt utever er selv ansvatlig for nedvendig dokumentasjon. Et faglig utvalg pi 5
medlemmer oppnevnt av organisasjonene i fellesskap avgjor seknadene om medlemskap. Faste
medlemmer skal ha personlige varamedlemmer. Utvalget velges for 3 ir av gangen. Sametingsridet et



klageinstans. Medlemskap vurderes i henhold til en hver tid omforente kritetier mellom partene.
Utbetaling av direkte stotte for pafelgende irs nzringsavtale skjer pa basis av dette registeret. Dette
tegisteret opprettes og vedlikeholdes av Sametinget.

§8.

Forhandlingene skal skje for lukkede dorer. $4 lenge forhandlingene pigir skal det ikke gis opplysninger
utover det partene blir enige om. Krav og tilbud er offentlige etter at disse er fremmet for avtalepartene.
For ovrig er opplysningene som kommer fram under forhandlingene unntatt offentlighet.

§9.
I tilfelle brudd i forhandlingene fremmer Sametingsridet p eget grunnlag ovenfor Sametingets plenum
forslag om de tltak og pkonomiske rammer som skal gjelde for kommende avtaleperiode.

I tilfelle en av nzringens organisasjoner velger 4 bryte forhandlingene, fortsetter forhandlingene med den
otganisasjonen som velger 4 fortsette forhandlingene. Den inngitte avtalen er bindende for begge parter
selv om bare den ene organisasjonen har underskrevet avralen,

§ 10. :
Hovedavtalen kan sies opp av begge parter innen 1. juni, med virkning fra 1. januar pifelgende ir. Avtalen
faller likevel ikke bort for utlepet av de avtaler som mitte vare inngatt i henhold til den. Hovedavtalen
kan endres hvis avtalepartene er enige om det med de samme frister som for oppsigelse.

§11.
Denne hovedavtale trer i kraft straks den er vedtatt av partene og godkjent av Sametingets plenum.

Karisjohka, 19. mars 2007
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